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Arzignano, 01 dicembre 2010
Premesso che:

ILSA Spa € un’industria chimica consapevole delle sue responsabilita nei confronti dei clienti, dei
dipendenti, del territorio e di tutti gli interlocutori (stakeholders).

ILSA Spa & consapevole che le sue prospettive di successo e la sua legittimita nel lungo periodo sono
determinate dalla soddisfazione del cliente e dall’elevato beneficio sociale che I'azienda sara in grado di
produrre.

ILSA Spa aderisce dal 2004 al programma mondiale “Responsible Care” di Federchimica per
I'ambiente, la sicurezza, la salute.

ILSA SpA aderisce dal 2008 ad al progetto europeo CARE+, finanziato dalla Comunita Europea e
coordinato da CEFIC, avente per obiettivo la messa a punto e la divulgazione di procedure per un
utilizzo efficiente dell’energia all'interno delle PMI dellindustria chimica.

Il CdA & consapevole che garantire la salute e la sicurezza dei propri dipendenti e degli operatori
esterni, sia un obiettivo indispensabile e sia parte integrante della gestione complessiva dell’azienda,
che deve essere perseguito attraverso anche l'implementazione di un sistema di gestione della
sicurezza secondo le Linee guida Uni Inail (Lavoro Sicuro).

Il CdA dell'azienda ritiene strategico, in fase di pianificazione, definire obiettivi in grado di favorire il
costante miglioramento della qualita dei processi e dei prodotti, garantendo la salute e la sicurezza
degli stakeholders e la tutela dell’'ambiente sia all'interno che all’'esterno dell’azienda.

Dal 2006 ILSA Spa garantisce la soddisfazione del cliente nel massimo rispetto dell’'ambiente secondo
le norme ISO 9001 e ISO 14001. L'Azienda inoltre, ritiene strategica una gestione intelligente
dell’energia al fine di abbassarne i costi e, attraverso la diminuzione dei consumi, contribuire alla
riduzione delle emissioni di anidride carbonica globale.

Il Cda e conscio che un‘azienda efficiente dal punto di vista energetico € anche una azienda ben
gestita con una adeguata attenzione per le sue operazioni totali, compresi la Salute, la Sicurezza, e gli
Aspetti Ambientali e in questottica ha implementato anche il sistema di gestione dell’energia secondo
la norma UNI CEI EN 16001.

Tutto cido premesso ILSA Spa si impegna ad operare allo scopo di:

v' migliorare la soddisfazione dei clienti attraverso la continua ricerca di nuovi prodotti, da
utilizzare anche in ambiti diversi da quello agricolo, e un controllo costante di tutti i parametri
relativi alla qualita dei prodotti e del servizio erogato;

v/ garantire la sicurezza sul lavoro al proprio personale e al personale delle ditte terze che
operano in sito, attraverso il rispetto della legislazione e I'analisi continua dei rischi presenti al
fine di perseguire un miglioramento continuo delle condizioni operative.

v’ garantire la formazione e linformazione ai lavoratori sulle tematiche della sicurezza,
coinvolgendoli nelle scelte aziendali attraverso continui incontri.

v garantire il rispetto della normativa sulla sicurezza ed ambientale e tutti i requisiti applicabili
agli aspetti energetici inclusi quelli volontariamente adottati, e verificare la conformita dei
comportamenti agli aggiornamenti legislativi;

v' perseguire un miglioramento continuo delle prestazioni del sistema di gestione in termini di
sicurezza attraverso la cooperazione e la collaborazione con tutte le risorse aziendali;
perseguire un miglioramento delle prestazioni ambientali ed energetiche attraverso un corretto
utilizzo delle risorse idriche ed energetiche garantendo la prevenzione dell'inquinamento
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potenzialmente generato dai flussi in uscita dal processo, emissioni in atmosfera, scarichi idrici,
produzione di rifiuti, emissione di odori;

v'coinvolgere i propri dipendenti e il personale delle ditte esterne che operano per suo conto
diffondendo la consapevolezza degli aspetti di sicurezza, ambientali, energetici e organizzativi
delle proprie attivita;

v'informare i fornitori primari del costante impegno dell'azienda nel miglioramento della gestione
della sicurezza attraverso l'acquisto di macchine e/o impianti che salvaguardino la salute e la
sicurezza dei lavoratori.

v informare i fornitori primari del costante impegno dell’azienda nel miglioramento della gestione
delle risorse energetiche disponibili, al fine di perseguire I'ottimizzazione delle stesse sia in
termini di risparmio energetico che di impatto ambientale.

v’ garantire la comunicazione ed il coinvolgimento della comunita e degli enti locali in merito alle
prestazioni di salute e sicurezza, ambientali ed energetiche ottenute;

v" mettere in atto azioni concrete per comunicare a fornitori e clienti che garantire il sistematico
rispetto dell'ambiente e della normativa € una scelta strategica che, valorizzando I'attivita svolta
e il prodotto, rappresenta un vantaggio in termini di competitivita;

v' esportare il proprio know-how relativo al recupero degli scarti di conceria in altri paesi
permettendo cosi di migliorare il bilancio ambientale della filiera della concia;

v' assicurare la disponibilita di informazioni e tutte le risorse necessarie per raggiungere gli
obiettivi e traguardi definiti nel sistema di gestione.

v mettere a disposizione le risorse necessarie per definire e riesaminare gli obiettivi di
miglioramento continuo per garantire la corretta gestione del sistema.

ILSA Spa si impegna a rendere disponibile al pubblico la politica aziendale.

Emesso dalla Direzione




